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Os requisitos prudenciais aplicaveis as instituicdes de crédito e as empresas de investimento da
Unido Europeia ja contidos no Regulamento 575/2013 (Capital Requirement Regulation - CRR) e na
Diretiva 2013/36/UE (Capital Requirement Directive — CRD4), do Parlamento Europeu e do
Conselho, entraram em vigor a 1 de janeiro de 2014. A parte VIIl do Regulamento estabelece o
ambito dos requisitos de divulgacdo, a frequéncia e os meios. Relativamente a sua situagdo para o
exercicio findo em 31 de dezembro de 2017 a Sociedade deve divulgar ao mercado a informacao

abaixo especificada:

Critérios técnicos em matéria de transparéncia e divulgacdo de informacao
¢ Objetivos e politicas em matéria de gestdo de risco (artigo 4359)
e Fundos Préprios (artigo 4379)
e Requisitos de Fundos Préprios (artigo 4389)
e Ativos livres de encargos (artigo 4439)

e Politica de remuneracdo (artigo 4509)

Sempre que a informacdo requerida pelo Regulamento 575/2013 se encontre divulgada no
Relatério e Contas de 2017, sera feita um a referéncia, a informagdo podera ser consulta da em

http://www.dif.pt/web/pt pt/annual-accounts.

Ambito de aplicagdo

A Dif Broker, Sociedade Financeira de Corretagem, S.A., é uma Sociedade financeira detida
integralmente por investidores privados, que tem por objeto a realizacdo de todas as operagdes e

permitidos as sociedades financeiras, sem quaisquer limita¢gdes de natureza estatutaria.
A Dif Markets, Agente de Valores, SA, detida pela Sociedade, tem como objeto principal a

intermediacdo de operagdes sobre valores mobilidrios. Esta sociedade é consolidada pelo método

integral.
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As demonstracdes financeiras do grupo incluem as demonstracdes financeiras da Dif Broker

Sociedade Financeira de Corretagem, SA, atividade desenvolvida em Portugal e em Espanha, onde

detém uma sucursal, bem como a sociedade acima identificada, pelo método referido.

Objetivos e politicas em matéria de gestao de risco (artigo 4352)

Politicas Gerais e Procedimento

O Conselho de Administragdo revé periodicamente as politicas, procedimentos e as alteragdes

regulatdrias subjacentes, e procura assegurar a sua comunicacdo de forma clara ao longo de toda

a organizacdo, de maneira a criar a base para um ambiente operacional sélido. A natureza da

estrutura de governacdo para o risco e a existéncia de politicas claras visam assegurar que os

processos associados aos quatro passos fundamentais no processo de gestdo de risco: a

identificacdo, mensuragao, controle e reporte das exposicGes de risco a perdas potenciais, estdo

em conformidade com as melhores praticas de gestdo e regulamentares.

O Conselho de Administracdo cré que identificar, analisar, mitigar e transferir o risco ndo é s6é uma

funcdo de seguranca, mas adiciona uma vantagem competitiva.

Na gestdo da exposicdo a riscos, a Sociedade pauta-se pelos seguintes principios basicos:

Revisdo periddica das politicas, procedimentos e regulacdo pelo Conselho de Administragdo
Proximidade do Conselho de Administracdo ao processo de controlo de risco e
encorajamento na comunicagao rapida de situagdes de potencial de risco

Definicao formal de responsabilidade pela gestao de risco

Diversificacao

Regulamentos e normas: implementacdo e atualizagao

Procedimentos e controles internos: existéncia e implementacao

Sistema de Informacgado: implementacdo e funcionalidade

Planos de Contingéncia: implementacdo e efetividade por meio de testes periddicos
Segregacdo de fungdes: adequada implementacdo para evitar o conflito de interesses
Relatério do sistema de controlo interno — gestdao de compliance: avaliacdo dos riscos e dos
controles internos — elaboragdo com base nas informagdes obtidas junto as diversas areas

Politicas internas: prevencao de problemas de ndo conformidade com leis e regulamentacdes
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Entre as politicas e procedimentos essenciais incluem-se:
(i) controlo diario dos limites e processos contabilisticos
(ii) reportes independentes e didlogo frequente entre as equipas geradoras de receitas e
as equipas de controlo de risco e fungdes de suporte
(iii) proximidade do Conselho de Administracdo ao processo de controlo de risco e

encorajamento na comunicagdo rapida de situagdes de potencial de risco.

As politicas e praticas de gestdo de risco, elemento fundamental da cultura da Sociedade,

transversal a toda a organizacdo, encontram-se descritas no manual de procedimentos interno.

Estrutura de Governo

A responsabilidade pela monitorizacdo de riscos é do Conselho de Administracdo e da area de
Controlo Interno que controlam areas especificas de risco.

O Conselho de Administragdo combina as varias fun¢des individuais de controlo e supervisiona a

Gestdo de Risco, e a area de Compliance.

Presidindo a estrutura de governo societario encontra-se o Conselho de Administracdo, que
desempenha um papel essencial na supervisdo de riscos e o seu funcionamento tem sido sempre
pautado pelo reconhecimento de controlos adequados — quer para evitar perdas desnecessarias,
guer como meio de gerar valor para os acionistas num ambiente controlado — sdao fundamentais
para a robustez financeira da Sociedade.

E da responsabilidade do Conselho de Administracdo estabelecer a orientagdo estratégica da
Sociedade e definir niveis de risco aceites, aprovar politicas, e ainda manter uma visdo integrada

das exposicGes as diferentes tipologias de risco.

Risco de Mercado

Risco de Mercado representa o possivel declinio no valor de instrumentos financeiros em resultado
de alteragdes nas condicdes de mercado. Esta possibilidade ndao tem impacto direto na

demonstracdo de resultados e/ou nas reservas de justo valor.
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A Dif Broker ndo atua diretamente nos mercados financeiros, ndo concede crédito e ndo tem uma
carteira prépria de instrumentos financeiros, pelo que a administragao da sociedade considera nulo
o impacto directo de um risco de mercado. No entanto flutua¢des nos precos ou um aumento da

volatilidade dos mercados financeiros podem ter um impacto adverso na estrutura de comissdes

auferidas pela DIF Broker.

Risco Operacional

O risco operacional pode surgir em resultado de falhas ocorridas por procedimentos ou sistemas
inadequados, risco humano ou eventos externos.
A responsabilidade pela gestdo de riscos operacionais recai sobre os responsdveis pelo negdcio,
que subdivide em duas classes: operacional e tecnolégico.
* Operacional — analise da adequacao dos procedimentos internos, do suporte de recursos
humanos e de sistemas na conducdo normal das fungdes de negdcio e riscos diarios a que
a Sociedade se encontra exposta, com base em processos de autoavaliagdo, controlos dos
erros operacionais e em relatérios de auditorias.
Existe um mecanismo de monitorizacdo que é o acompanhamento e em tempo real, das
operacoes efetuadas e exposicdo dos clientes.
e Tecnoldgico, supervisiona a adequagao e seguranca da complexa infraestrutura técnica
qgue suporta todos os aspetos do processamento interno da Sociedade, informacgdo de

gestdo e ligacdes com fornecedores terceiros de informacao e servicos de execugao.

Ambito e natureza dos sistemas de medi¢3o do risco

O Grupo apresenta uma preocupacao constante na monitorizacao e medicdo dos diferentes tipos
de risco, existindo com objetivo a mitigacdo destes.

A Dif Broker posiciona-se apenas como intermediario eletrénico, sem ambicdes de ter carteira
propria, pelo que apresenta os riscos inferiores as suas congéneres. Mesmo assim n3o sdo de
desconsiderar os riscos associados a evolugdo do mercado, de compliance, operacional, de
reputacdo e de estratégia.

No que concerne ao reporte e medi¢cdo dos riscos a que a sociedade esta sujeita, sdo calculadas

diferentes métricas e produzidos diferentes relatdrios internos de risco que sdo enviados
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diariamente ao Conselho de Administracdo, bem como areas de Controlo Interno, e areas de Back

Office e Front Office.

A tabela seguinte apresenta um resumo das principias métricas / controlos que a Institui¢do utiliza

para mensurar / mitigar o risco:

Indicator Approach

Riscos Técnicas/Modelos de Quantificacdo Principais Controlos
Informacao Research, modelos automaticos ou Segregacdo de acessos e
newsletters estdo sempre limitados a funcoes
opinido e conceito do analista e ndo Certificados digitais
podem ser considerados garantias. Alertas sobre
Antes de atuar em funcdo de uma servicos/operacdes
noticia ou research o investidor é criticas para o negdcio.
incentivado a fazer o seu préprio “due
diligence”
Operacional Mapeamento de processos; Basic Analise das matrizes de

riscos e controlos das
principais areas de
negdcio; Analise dos
eventos internos de risco
operacional;
Reconciliagdo de contas;
Reclamacdes de clientes;
Relatdrios de Auditoria;
Reportes periddicos de
responsaveis de areas;
Incidéncias registadas na
aplicacado de suporte ao

negaocio.
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Concentragao

Mapas de exposicdo e indices de

concentragao

Controlos regulares de
exposi¢des a
contrapartes; Mapas de
exposicoes a paises e
sectores; indices de
concentracdo individual
e sectorial; Limites de
exposicao a

contrapartes.

Sistemas de

Informacao

Risk Self-Assessment; Auditorias
externas periddicas; Monitorizacdo

continua

Segregacdo de acessos e
funcoes;

Arquitetura e seguranca
(Firewalls, Application
Firewalls, Database
Firewalls, Intrusion
Detection Systems,
Content Management);
Mecanismos de
encriptagao e
codificacdo de
algoritmos; Certificados
digitais; Infraestrutura
alternativa de
processamento; Gestao
didria de riscos e
vulnerabilidades;
Dashboards de alertas
sobre
servigos/operagBes

criticas para o negdcio.
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Estratégico

Mapas de P&L regulares; Mapas d e MIS
(management information  system)
mensais, por segmento de negdcio,

produtos e equipas de vendas.

Acompanhamento
regular da atividade da
Sociedade vs objetivos
do Conselho de
Administracao,
expectativas dos
acionistas e analise da
concorréncia; Analise de
cenarios;
Enquadramento dos
resultados da Sociedade
face aos objetivos

estratégicos estipulados.

Compliance

Risk Based Approach

Mecanismos de controlo interno

Aplicagdo de
monitorizacao de alertas
de operagdes suspeitas
de branqueamento de
capitais e financiamento
do terrorismo;
Filtragens de listas de
san¢des/terroristas/PEP’;
Monitorizagdo de
utilizacdo indevida e
informacao privilegiada
e analise de operagdes
suspeitas de abuso de
mercado; Mecanismos
de controlo do
cumprimento dos
procedimentos; Cultura

de compliance.
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Reputacao

Testes de esforgo

Mapa resultante da
aplicacdo de testes de
esforgo tendo como
pressupostos cenarios
adversos que conduzam
a um levantamento
significativo dos
depdsitos por parte dos
clientes num curto

espaco de tempo.

Politicas de redugao do risco

Os riscos que a sociedade esta sujeita sdo controlos pela gestdo diaria e visam a sua reduc¢do. O

guadro seguinte apresenta de forma resumida as principais técnicas de mitigacdo/reducdo para as

diferentes tipologias e risco:

Riscos Técnicas de mitiga¢do /Reducgdo | Descrigdo
Avaliacdo da probabilidade de ocorréncia
Politica interna para de falhas na andlise prévia a aprovacdo de
padronizacio e automatizacio operagdes, no seu processamento ou
de processos; liquidagdo.
Exercicios de self-assessment; Catalogacao os riscos dos processos;
Risk impact study de novos Gestdo e analise dos eventos de Risco
Operacional

produtos (incluido no Product
Approval);

Relatérios de auditoria.

Operacional, em articulagdo com todas as
areas da Sociedade;

Gestdo, a nivel agregado, de eventos de
Risco Operacional

Reconciliagdes de contas;

Exercicios periddicos de autoavaliacdo.
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Realizacdo de simulac¢des de
stress; Planeamento de contingéncia para riscos
Auditorias externas periodicas | Informaticos;
Sistemas de aos sistemas; Revisdao do Business Recovery Plan;
informacao Andlise dos sistemas e processos que

Reavaliacdao de necessidades de
escalabilidade dos sistemas que

suportam o negdcio.

asseguram o bom funcionamento dos

sistemas informaticos.

Estratégico

Linhas de reporte claras e
definidas;

Analise qualitativa e quantitativa
regular da performance da

Instituicao

Envolvimento na gestdo diaria dos
membros do Conselho de Administracgao.
Analise de eventuais alteracdes no
ambiente legislativo e regulador; Visao
estratégica nitida, a qual é coerente com
os objetivos tracados para cada negdcio da

Sociedade.
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Verificacdo d o cumprimento do normativo
interno e cddigo de conduta;
Implementacao de mecanismos de
combate a fraude;
o , Implementagdo de mecanismos de reporte
Monitorizagdo continua
. associados as diretrizes normativas
da atividade da
T impostas a nivel nacional e internacional;
instituicdo;
~ Analise do risco de Branqueamento de
Gestdo de topo
. Capitais e Financiamento do Terrorismo. A
fortemente envolvida
~ abordagem ao combate ao BCe FT
nas questdes de
. baseada no risco (Risk Based Approach) é
compliance;
. ~ uma ferramenta de gestao essencial no
Anadlise e mensuragdo
. desenvolvimento de sistemas e controlos
dos impactos, por
. . efetivos e adequados nesta matéria. Esta
produto, associados a
. ~ abordagem tem como pressuposto um
implementacao de
combate efetivo do BC e do FT,
novos regulamento s e
. L complementarmente a uma simples
normativos nacionais e
. L procura de conformidade normativa,
internacionais;
~ rocurando canalizar recursos para a
Modelos de gestdo de P P
. . andlise de operagdes, jurisdigdes
risco de compliance; Peracoes, J §O€s,
contrapartes e clientes em func¢do das
vulnerabilidades e riscos inerentes, sem
prejuizo do estrito cumprimento das
obrigacdes legais.
A instituicao recolhe e analisa informacao,
Cultura de transparéncia e interna e externa, destinada a
Reputagao

cumprimento, divulgada e

desenvolvida interna e

externamente.

compreender e acompanhar minimamente
a percegao do mercado sobre a sua

imagem.
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O Conselho de Administracao considera que os processos de acompanhamento do capital e dos
riscos sdo eficazes e adequados, tendo em consideragao a dimensdo, complexidade e modelo de
negdcio do mesmo. As politicas de gestdo de risco adotadas pela Dif Broker pautam-se por uma
postura conservadora, refletida nos elevados niveis de capital. A sociedade considera que as

medidas de gestdo de risco implementadas sdo adequadas face ao perfil e estratégia da instituicdo.

O Conselho de Administragdo considera a abordagem preventiva aos problemas como a melhor
forma de evitar eventuais contingéncias. Por este motivo, as decisGes de gestdo e tomada de risco
do Grupo sao conduzidas tendo como pressuposto que um evento de grande dimensdo possa

efetivamente ocorrer, devendo a Dif estar preparada para o mesmo.

A identificacdo dos riscos é uma tarefa transversal a todos os colaboradores, sendo obrigacdo dos
respetivos responsaveis dos diferentes departamentos fazer a valida¢do da abrangéncia dos riscos
identificados, e classifica-los como riscos financeiros ou nao financeiros. A monitorizagao também
devera estar a cargo de todos os colaboradores, e a respetiva comunicagdo deverd ser efetuada
aos responsaveis das diferentes areas de risco, aos responsaveis das funcbes de controlo interno

do Grupo e aos membros do Conselho de Administragao.

Apds identificacdo dos riscos inerentes a o negdcio da Sociedade, a Dif Broker esta preparada para
agir em qualquer circunstancia, mesmo em cenarios de crise, onde eventos anormais podem

ocorrer.

Adicionalmente, o Orgdo de Administragdo considera que o capital interno é confortavel e
adequado face ao perfil de risco da Dif Broker nas condi¢Oes atuais e tendo em consideracao as

perspetivas para o futuro proximo.

A informacdo relativa ao sistema de governo da Sociedade, nos termos do n? 2 do art. 4352 do

Regulamento.

O Conselho de Administragdo é constituido por 4 membros, um presidente e trés vogais que
controlam e gerem a sociedade directamente, numa base diaria. Este 6rgdo é eleito para mandatos

de trés anos e todos os membros sdo executivos com experiéncia no setor financeiro. A escolha
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baseia-se na sua experiéncia, no grau de integridade, da dedicacdo e forte sentido de
responsabilidade e diligéncia. Ndo existe uma Comissao Executiva e as posi¢des do Presidente do

Conselho de Administragdo e de CEO estdao concentrados na mesma pessoa.

Pedro Lino

Presidente e CEO

Licenciado em Economia pela Universidade Nova de Lisboa, iniciou a sua carreira profissional em
2001, tem mais de 15 anos de experiéncia ao servico da DIF Broker, SA, com vastos conhecimentos
na area de mercados financeiros. Foi administrador da Emerging Trade, SA, desde 2001até 2015. E
ainda administrador da sociedade Dif Markets Agente de Valores, SA, PP Participages, SGPS, SA e
gerente da Stinma, Lda e tesoureiro da OPCR — Observatério Portugués de Compliance e

Regulatorio ( Associagdo sem fins lucrativos).

Paulo Pinto

Vogal do Conselho de Administracao

Com formacdo académica na area de Marketing Management obtido no Institut Superior de
Economic, em Mans Bélgica, tem mais de 15 anos de experiéncia ao servico da DIF Broker, SA e
mais de 23 no setor financeiro. Foi administrador da Emerging Trade, SA, desde a sua constituicdo
até a cessacdo. E ainda administrador da sociedade Dif Markets Agente de Valores, SA, PP

ParticipagOes, SGPS, SA e gerente da Sociedade Monte da Vinagra, Lda.

Adolfo Alonso

Vogal do Conselho de Administracao

Com formacdo académica na area de Financeira, curso de Estudios de Economia da Universidade
de Alcald de Henares, Espanha e mestrado em Gestdo de Empresas pelo IESE — Instituto de
Estudios Superiores de Empresa da Universidade de Navarra. Iniciou a sua carreira profissional em
2001, tem mais de 11 anos de experiéncia ao servigo da DIF Broker, SA. E ainda administrador da

sociedade Inverval, Estategias Financeiras, SL e Ecoli, Finance e Holding SL.

Pedro Pinho

Vogal do Conselho de Administracao
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Com formacgdo académica na area de Gestdo, com MBA obtido na Copenhagen Business School.
Iniciou a sua carreira profissional em 1998 e possui vasta experiéncia internacional na area de

servicos financeiros.

A informacdo requerida na alinea a) do n.2 2 do mesmo artigo, é indicada na tabela abaixo.

Numero de cargos exercidos pelos membros do 6rgdo de administracdo:

Sociedades fora do

Conselho de Adminstragao Sociedades do grupo
grupo
Pedro Miguel de Oliveira Lino 2 2
Paulo Alexandre Marques Mendes Pinto 2 2
Adolfo Alonso Triguero 1 2
Jodo Pedro de Dias Gongalves Pinho 1

A politica de recrutamento dos membros do 6érgdo de administracdo e os respetivos
conhecimentos, capacidades e competéncias técnicas bem como a politica de diversificagdo em
relacdo a selecdo dos mesmos constam da “Politica interna de selecdo e avalia¢do da adequacdo
dos membros dos drgdos de administracdo e fiscalizagdo e dos titulares de fun¢Ges relevantes”

(publicada em: http://www.dif.pt/web/pt pt/annual-accounts ).

Relativamente a alinea d) do n.2 2 deste artigo, importa referir que a responsabilidade ultima na

monitorizagdo dos riscos é do Conselho de Administracao.

O Conselho de Administracdo acredita que a boa governacdo comega com uma estrutura
organizacional deliberadamente transparente e simples, com linhas de responsabilidade

claramente definidas entre os varios drgdos, de forma transversal a todos os colaboradores.

Tendo em conta o perfil de risco da Sociedade, as politicas prudentes de gestdo e as normas
prudenciais, os varios departamentos preparam numa base regular reportes de informacao para o

Conselho de Administracgao.

Desta forma numa base didria existe um fluxo de informacdo permanente dos principais
indicadores de gestdo/risco. Deste modo, de uma forma rapida e simples, os principais 6rgdos de

gestdo tém a responsabilidade de reportar os principais dados referentes a cada departamento.
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Todo o flow de informacdo inerente a este processo tem subjacente acima de tudo as melhores

praticas de gestdo e transparéncia a nivel de processos.

Fundos préprios (artigo 4372)

Os fundos préprios sdo calculados com base no Regulamento 575/2013 (Regulamento) do
Parlamento Europeu e do Conselho. Entre outros, este Regulamento introduziu novos requisitos
em matéria de fundos prdprios, com vista a melhoria da respetiva qualidade e ao cumprimento de
niveis minimos. Este quadro regulatério compreende um conjunto de disposi¢cOes transitdrias que
permitem a aplicacdo faseada destes novos requisitos, sendo conferida as autoridades
competentes dos Estados-Membros a possibilidade para manter ou acelerar a implementacao de
alguns desses requisitos, tendo sido as decisdes tomadas nesta matéria divulgadas no Aviso 6/2013

do Banco de Portugal.

A reconciliacdo entre o balanco que integra as demonstragbes financeiras auditadas a 31 de

dezembro de 2017, e os elementos constituintes dos fundos préprios pode ser analisada conforme

se segue:
Balango para
Rubricas Balango 2017 cdlculo de Fundos
Proprios

Ativos Intangiveis 28.864 -28.864
Ativos 28.864 -28.864
Capital Social 3.800.000 3.800.000
Acgdes Proprias 493.811 493.811
Premios de Emissado 125.000 125.000
Outras Reservas e Resultados Transitados 920.358 887.871
Outros Instrumentos de Capital -72.490 -72.490
Reservas de Justo Valor 3.614 4.337
Resultado Liquido -50.671 -50.671
Capital 4.232.000 4.200.235
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Os fundos proprios sdo constituidos pelos fundos préprios de nivel 1 (Tier 1 Capital). Os principais
elementos positivos constituintes dos fundos préprios de nivel 1 sdo o capital realizado, os prémios
de emissdo, as reservas, os resultados do exercicio e os ganhos nao realizados com ativos avaliados
ao justo valor elegiveis. Os principais elementos que concorrem para os fundos préprios de nivel 1
como elementos negativos, sdo as ac¢bes proprias, os resultados do exercicio negativos e os ativos

intangiveis. Em 2017 a Sociedade ndo detém fundos proprios de nivel 2.

Capital
Em 31 de dezembro de 2017 o capital da Sociedade encontra-se representado por 5.523.750

acdes, sem valor nominal, integralmente subscrito e realizado.

Prémios de emissao

Em 31 de dezembro de 2017, os prémios de emissdao no montante de 125.000 euros referem-se

aos prémios pagos pelos acionistas nos aumentos de capital realizados.

Reserva legal

De acordo com o disposto no art. 972 do Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades
Financeiras, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 298/91, de 31 de dezembro, a Sociedade do deve
destinar uma fra¢do ndo inferior a 10% dos lucros liquidos apurados em cada exercicio a formacgado
de uma reserva legal, até um limite igual ao valor do capital social ou ao somatério das reservas

livres constituidas e dos resultados transitados, se superior.

Reserva de justo valor

As reservas de justo valor representam as mais e menos valias potenciais relativas a carteira de

ativos financeiro disponiveis para venda deduzidos da imparidade reconhecida em resultados.

O montante dos fundos préprios para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2017 encontra- se

detalhado com o se segue:
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Fundos préprios principais de nivel 1: instrumentos e reservas

Instrumentos de fundos préprios e prémios de emissdo conexos

Resultados retidos

Accoes Préprias

Outro rendimento integral acumulado e outras reservas

Rendimentos atrivuiveis aos proprietdrios

Fundos proprios princip ais de nivel 1 antes dos ajustamentos regulamentares
Fundos proprios principais de nivel 1: ajustamentos regulamentares

Ativos intangiveis

Ajustamentos regulamentares relacionados com ganhos e perdas ndo realizados nos temos dos artigos

4672 e 4682

Montante a deduzir aos fundos préprios principais de nivel 1 no que respeita aos filtros dedug¢des

adicionais requeridos anteriormente ao RRFP

Dedugdes aos FPA1 elegiveis que excedam os FPA1 da instituicdo

Total dos ajustamentos Regulamentares aos fundos préprios principais de nivel 1
Fundos préprios principais de nivel 1

Fundos préprios de nivel 1

Fundos préprios totais

Ativos ponderados pelo risco

Racios de fundos proprios

Fundos proprios principais de nivel 1 (em percentagem do montante das posi¢des em risco)
Fundos proprios de nivel 1 (em percentagem do montante das posi¢des em risco)
Fundos proprios totais ( em percentagem do montante das posigdes em risco)

Montante a data de

relato

3.925.000
801.543
493.811

54.038
-57.671

4.229.099

-28.864

4.200.235
4.200.235
4.200.235
17.144.636

24%
24%
24%

Requisitos de Fundos Proprios (artigo 4382)

O Grupo apresenta atualmente uma situacdo adequada em termos de niveis de capital, ndo

estando previstos processos de reestruturacdo ou desinvestimentos em linhas de negdcio, ou

ativos. Ajustamentos ou atualizagdes ao negdcio tera lugar no ambito de uma gestdo normal e sem

afetar substancialmente as politicas seguidas em termos de solvabilidade.

A Dif Broker ndo prevé mudancas significativas na sua estratégia de utilizacdo de capitais nem na

estrutura de balango. A sociedade mantera o foco no aumento da base de clientes e na maior oferta

de produtos.

Em linha com os anos anteriores, a Dif Broker prevé manter no futuro préximo uma estratégia de

conservacao e reforco de fundos préprios acima dos limites, pelo que esta a analisar a hipdtese de

alienagdo das acgdes proprias.
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Tendo em conta o perfil estratégico, bem como o perfil de risco da Sociedade, a Dif Broker realiza
anualmente o Processo de Autoavaliagao de Adequacgdo do Capital Interno (ICAAP). Neste exercicio
sao calculados requisitos de capital para os riscos materialmente mais relevantes tendo sempre em

conta as principais estratégias de Investimento delineadas pelo Orgdo de Administragdo.

Tendo por base a visdo estratégica e as politicas de Investimento futuras e o Plano de

Financiamento e Capital sdo feitas projecdes das principais rubricas do Balanco, nomeadamente:

(i) Demonstracdo da Posicdo Financeira
(i) Demonstragdo de Resultados
(iii) Solvabilidade e outros indicadores

Os montantes de requisitos de capital em sede de ICAAP correspondem desta forma a nossa melhor
estimativa, de acordo com a informacéao disponivel e com as projecdes estimadas pela Sociedade

de crescimento do seu Balanco.

Montante das posi¢des ponderadas pelo risco

A Dif Broker, para o calculo dos requisitos de fundos préprios, aplica o Método Padrdo previsto no
artigo 107.2 do Regulamento 575/2013. Neste método as exposi¢des sdo classificadas de acordo
com a contraparte por classes de risco.

Em 31 de dezembro de 2017 o montante das posi¢cdes ponderadas pelo risco pode ser analisado

abaixo:

8% dos montantes das posi¢des ponderadas pelo

risco
Instituigdes 1.015.734
Empresas 1.857
Outros elementos 22.176
Total 1.039.767

Requisitos de Fundos Préprios para risco operacional
A Sociedade utiliza o Método do Indicador Basico, de acordo com o Regulamento 575/2013, para

calculo dos requisitos de fundos proprios para a cobertura de risco operacional.
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No dmbito do Método do Indicador Basico, o requisito de fundos préprios relativamente ao risco
operacional é igual a 15% da média a trés anos do indicador relevante, tal como previsto no artigo

316.2 do Regulamento. As rubricas consideradas para o calculo do indicador relevante sao:

= Receitas de juros e proveitos equiparados

=  Encargos com juros e custos equiparados

= Receitas de acdes e outros titulos de rendimento variavel/fixo
= ComissOes recebidas

= ComissOes pagas

= Resultado proveniente de operacdes financeiras

= Qutros proveitos de exploracao

Para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2017, os requisitos de fundos préprios para

cobertura do risco operacional sdo detalhados conforme se segue:

Indicador relevante

Requisitos de

2016 2015 2014 fundos
préprios
Metodo do Indicador Basico 1.753.072 2.661.648 2.221.348 4.147.543

Ativos livres de encargos (artigo 4439)

Em 31 de dezembro de 2017, a oneracgao dos ativos pode ser analisada conforme se segue:

Quantia Quantia escriturda
escriturada dos dos ativos nao
ativos onerados onerados

Instrumentos de capital préprio

Titulos de divida 90.631

Outros ativos 65.859.932
90.631 65.859.932
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Politica de remuneragdo (artigo 4502)

A informacdo requerida nos termos deste artigo encontra-se disponivel no Relatdrio e Contas de

2017, disponivel no site da Sociedade.

Racios entre remuneracdes fixas e variaveis:

A Assembleia Geral Anual da Dif Broker Sociedade Financeira de Corretagem, S.A. realizada em 27
de Margo de 2018, nos termos previstos no artigo 942, n2 1, alinea g), da Diretiva 2013/36/UE,
aprovou a politica de remunera¢do da sociedade que prevé, uma componente varidvel da
remuneragdo até 50% da remuneracdo fixa. Para os restantes trabalhadores, a componente
variavel estd também limitada a 50% da remuneragao fixa.

As informac0es sobre os critérios de desempenho nos quais se baseiam os direitos a a¢bes, opcbes

ou as componentes varidveis da remuneracado, estdo descritas nas Politicas de Remuneracgdes.

Os dados quantitativos agregados sobre as remunera¢des da direcdo de topo e membros do
pessoal cujas agdes tenham um impacto significativo no perfil de risco da Sociedade, encontram-
se disponiveis no Relatdrio e Contas, disponivel no site da Sociedade.

Em relagdo ao nimero de beneficiario s a divisdo é a seguinte:

Responsaveis pela assunc¢ao de riscos 1
Responsaveis por funcbes de controlo 1

N3do existe qualquer remuneracgao individual igual ou superior a um milhdo de Euros.
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